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s .= PODER JUDICIARIO
3 JUSTICA DO TRABALHO

"En TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5* REGIAO
e Quinta Turma

*‘1&':_:'-:--3*-.5'2*
PROCESSO n° 0000562-58.2019.5.05.0493 (ROT)

RECORRENTE: BANCO DO BRASIL SA

RECORRIDO: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTAB BANC DE ILHEUS

RELATOR(A): NORBERTO FRERICHS

BENEFICIO DA JUSTICA GRATUITA. SINDICATO
PROFISSIONAL. SUBSTITUTO PROCESSUAL. ACAO
COLETIVA. ART. 87 DO CDC. Considerando que a isengao do
pagamento de custas previstas no art. 87 do CDC refere-se as
acdes coletivas, tratadas no aludido diploma legal, sendo esta a
hipétese dos autos, corretamente deferido ao ente sindical o
beneficio da justica gratuita.

BANCO DO BRASIL S.A. recorre ordinariamente das decisbes de
sequenciais 985d539 e 045dcd5, proferidas nos autos da agdo em que contende com
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE ILHEUS,
apresentando as suas razdes de sequencial 3917d64. Foram apresentadas contrarrazbes de

66aaefa. Os autos foram encaminhados ao D. Ministério Publico, que nao apresentou parecer.

E O RELATORIO.

VOTO

Admissibilidade:

Conhego do apelo manejado, visto que foram atendidos todos os
pressupostos intrinsecos e extrinsecos de sua admissibilidade, pelo que passo a apreciar as

questdes preliminar e de mérito nele consubstanciadas.

Preliminar:

1. REFORMA PARA DECLARAR A INADEQUAGCAO DA VIA
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ELEITA PARA DIREITOS INDIVIDUAIS CLARAMENTE HETEROGENEOS

Insurge-se o recorrente contra a decisdo do MM. Julgador de
primeiro grau, que afastou a sua alegacao de que a pretensdo deduzida nos autos se refere a
direitos individuais heterogéneos, impossibilitando apresentacdo de defesa especifica (para

cada evento particular).

Argumenta o recorrente que a presente demanda envolve direitos
individuais heterogéneos e personalissimos, os quais, inclusive, foram expressamente

declarados pelo Juizo na decisao que indeferiu a tutela de urgéncia perquirida.

Registra o apelante que € heterogéneo o direito postulado, uma
vez que tal direito s6 seria validado em caso de comprovagao, caso a caso, de que tais
empregados teriam sido transferidos, e que a transferéncia ocorreu em desobediéncia ao
comando do art. 469 da CLT.

Razao ndo lhe assiste.

O artigo 8° inciso Ill da Carta Magna de 1988 outorgou as
entidades sindicais legitimagao para a defesa administrativa e judicial dos direitos e interesses
da categoria, 0 que abrange a atuagdo como substituto processual, independentemente da
existéncia de regra infraconstitucional, pois se trata de norma autoaplicavel, valendo observar
que a legitimagéo sindical € ampla, abrangendo os empregados associados ou n&o, pois o

texto constitucional ndo a limita.

Em julgamento proferido pelo Colendo TST enfatizou-se que,
efetivamente, a norma constitucional contida no art. 8° da CF/88 é autoaplicavel e confere ao
sindicato a atuagdo como substituto processual em favor dos membros da categoria para
postular direitos individuais atados pela identidade da situacdo comum, o que lhes confere o
carater de direitos individuais homogéneos. Segundo a relatora, a juiza convocada Maria do
Perpétuo Socorro Wanderley de Castro, o caso da "pretensdo relativa a concessao de
promog¢des previstas em normas da empresa" é exemplo tipico de "direitos individuais
homogéneos". E salienta que o sindicato age como substituto processual "em favor dos
membros da categoria para postular direitos individuais atados pela identidade de situagao
comum, o que |lhes confere o carater de direitos individuais homogéneos"(RR 474309/1998).
No caso em analise, € certo que os pedidos vindicados tratam-se de direitos individuais
homogéneos dos substituidos, tendo em vista que estes estado ligados pela mesma situagao, ao
menos abstratamente, o que n&o impede que se verifique concretamente se cada um deles

possui o direito que se vindica. O fato de se julgar improcedente o pedido com relagéo a alguns
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dos substituidos ndo desnatura a situagdo comum que 0s une, ja que, ainda que se trate de

acao individual, a improcedéncia do pedido também é possivel.

O entendimento jurisprudencial assente, portanto, é de que o
sindicato pode ajuizar agcdo em nome de integrantes da categoria de forma ampla e irrestrita,
podendo o ente sindical propor qualquer demanda que vise assegurar direitos dos integrantes
de toda a categoria, independentemente da natureza da pretensao esbogada na inicial, quer
seja na defesa dos direitos difusos e coletivos, quer seja para defender direitos individuais
homogéneos, conforme a regra contida no inciso Il do art. 8° da Constituicdo Federal,
mormente apés o cancelamento da Sumula 310 do E. TST pela Resolugcdo 119/2003 da propria
Corte, sendo dispensavel, inclusive, a prévia autorizacdo de cada um dos substituidos, a

respectiva qualificacdo, desnecessaria até mesmo a lista dos substituidos.

No caso em questdo, ndo ha que se falar em inadequacio da via

eleita, ja que o pedido ndo esta relacionado a obrigacédo de pagar quantia aqueles empregados

que foram removidos, mas a obrigacdes de nao fazer, pelo que, ao contrario do que pontua o

recorrente, & perfeitamente possivel que este, analise as situacdes minudenciadas pelo Juizo

de base, cuja remocéo se afiguraria ilegal, ainda que cada substituido se encontre em situacéo

peculiar.

REJEITO a preliminar de inadequacéao da via eleita.

Meérito:
1. GRATUIDADE DA JUSTICA

Sustenta o recorrente que a sentenca deferiu a justica gratuita a
parte autora, ndo sendo aplicavel o Cédigo de Defesa do Consumidor, porquanto o art. 769 da
CLT prevé aplicagao apenas subsidiaria do direito processual comum ao direito processual do

trabalho.

Aduz que nao houve qualquer comprovagao de hipossuficiéncia
financeira da entidade sindical, citando a Sumula n. 463 do C. TST e a redagao do art. 790, §3°
da CLT dada pela Lei n. 13.467/2017.

Razao ndo lhe assiste.

De inicio, cabe registrar que a atuagdo sindical no presente feito
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ocorreu na condi¢cdo de substituto processual. Isto porque a agao civil publica € o instrumento
processual, com previsdo na Carta Constitucional e em normas infraconstitucionais, cuja
titularidade cabe ao Ministério Publico e outras entidades legitimadas para a defesa de
interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos, tendo por escopo a protecdo da
coletividade, responsabilizando o infrator por danos causados ao meio ambiente, ao
consumidor, a ordem urbanistica, a bens e direitos de valor artistico, estético, histérico, turistico

e paisagistico, a qualquer outro interesse, bem como a direito difuso ou coletivo.

Desse modo, considerando que a isengédo do pagamento de custas
previstas no art. 87 do CDC refere-se apenas as acdes coletivas, tratadas no aludido diploma
legal, sendo a hipdtese dos autos, corretamente deferido ao ente sindical o beneficio da justica

gratuita.
Mantenho.

2. SITUACAO FATICA COMPROVADA NOS AUTOS
-INEXISTENCIA DE OFENSA AO ART. 469 DA CLT - TRANSFERENCIAS DENTRO DO
MESMO MUNICIPIO - IMPROCEDENCIA DA ACAO - OMISSAO DA SENTENGA - NEGATIVA
DE PRESTAGAO JURISDICIONAL - PROGRAMA DE ADEQUAGCAO DE QUADROS (PAQ) -
EXERCICIO REGULAR DO PODER DIRETIVO DO EMPREGADOR DE EDITAR NORMAS
INTERNAS - AFRONTA AO PRINCIPIO DA LEGALIDADE (ART. 5°, Il DA CF), DA LIVRE
INICIATIVA (ART. 170 E 173 DA CF - VIOLAGAO AO PODER DIRETIVO DO EMPREGADOR
(ART. 2° DA CLT) - CONDICAO IMPLICITA DE TRANSFERIBILIDADE NOS CONTRATOS DE
TRABALHO - MULTA POR DESCUMPRIMENTO - ILEGALIDADE

Obtempera o apelante que o Sindicato autor ajuizou a presente
acao no intuito de evitar que o Banco do Brasil procedesse com a transferéncia de funcionarios

para outros municipios, nos termos do caput do art. 469 da CLT.

Na fase instrutéria alegou que os funcionarios Gilmar Bonfim
Santos e Nilton Cesar Gomes dos Santos, que laboram no Municipio de Ilhéus, foram
transferidos para os Municipios de Camamu e Itapitanga, respectivamente, conforme petigao

de ID e94ab2b, protocolada pelo sindicato autor.

Contrariando a tese autoral, afirma o Banco do Brasil que
comprovou nos autos que as referidas transferéncias ndo ocorreram nos termos postos pelo
recorrido, sendo que o Sr. Nilton Cesar Gomes dos Santos sequer foi transferido e o Sr. Gilmar

Bonfim Santos foi transferido para outra agéncia dentro do préprio Municipio de Ilhéus.
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Aduz o apelante que, como as alegag¢bes autorais nao restaram
comprovadas, os pedidos autorais ndo poderiam ser deferidos. Alega que nao realizou
qualquer transferéncia de funcionario que acarretasse necessariamente a mudanca de
domicilio, sendo que a unica transferéncia realizada foi do funcionario Gilmar Bonfim Santos,
que foi transferido da agéncia llhéus, localizada no municipio homénimo, para a agéncia
Malhado, localizada no Bairro Malhado no mesmo Municipio de Ilhéus. Assim, ndo houve
ofensa ao art. 469 da CLT.

Sustenta que, ndo obstante o quanto afirmado supra, demonstrou
que em 21/11/2016 implementou uma Reorganizacéao Institucional, englobando o realinhamento
da arquitetura organizacional e redimensionamento de unidades, momento em que ocorreram
reducoes, fusdes e extingdes de estruturas com consequente ajustes nas dotagdes. Alega que,
na referida reorganizagao, foi langcado um Plano Extraordinario de Aposentadoria Incentivada
(PEAI), o qual possibilitou o desligamento de 9.309 funcionarios. Aduz que o grande numero de

saidas culminou em uma situagao de descasamento de vagas e excessos de quadro.

Ressalta que a adesao era voluntaria, de carater pessoal e deveria
ser feita de forma madura pelos funcionarios interessados. Todos os funcionarios lotados no
Banco poderiam manifestar a intengdo em aderir ao desligamento pelo PAQ. Relata todo esse
processo, inclusive com relacdo aos detentores de fungbes de confianga ou gratificadas,
disponibilizando, inclusive, central de atendimento para que os funcionarios pudessem tirar

todas as suas duvidas.

Obtempera o apelante que, ao contrario do que defende o sindicato
autor, o Programa de Adequacdo de Quadros ndo foi langado apenas para transferir
funcionarios; na verdade, esta inserido dentro de um amplo processo de reorganizagao
institucional implementado ao longo dos anos e que ja passou por varias etapas, provocando
alteragdes no quadro funcional, que agora necessita de reajustes para se adequar as

exigéncias do mercado.

Registra ainda o recorrente que foi devidamente demonstrado nos
autos que nos editais de abertura de selegcédo externa para preenchimento de vagas nas suas
dependéncias consta clausula expressa de que o local de trabalho do funcionario sera definido
por este banco segundo sua necessidade e planejamento estratégico orgamentario. Assim,

alega que consta clausula implicita de transferibilidade.

Por fim, sustenta que, ndo obstante costumeiro grau de zelo e

parcimoénia, o Douto Juiz de primeiro grau fixou multa - astreintes - no importe de R$1.000,00

50f8 24/02/2021 12:30



Firefox https://pje.trt5.jus.br/segundograu/VisualizaDocumento/Autenticado/d...

por dia a cada empregado removido de forma diversa da permitida pelo art. 469 da CLT. Aduz o
apelante que tal determinacéo carece de razoabilidade, € temeraria e colide frontalmente com o

principio da legalidade protegido constitucionalmente.
Ao exame.

Como pontuou o proprio recorrente, o Sindicato autor ajuizou a
presente acdo no intuito de evitar que o Banco do Brasil procedesse com a transferéncia de
funcionarios para outros municipios, nos termos do caput do art. 469 da CLT. Assim, trata-se de
acao coletiva pautada em pedido de obrigagdo de nao fazer, pelo que ndo ha que se falar, ou

mesmo comprovar, que a transferéncia ja tenha ocorrido.

Destarte, o deferimento do Juizo ocorreu nos seguintes termos:

"Desse modo, seguindo o ordenamento juridico patrio, notadamente o art. 469
da CLT, fica vedado a parte ré promover a remogéo dos seus empregados, salvo
nos casos de: a) remogao voluntaria na mesma praga; b) remogao voluntaria em
nivel nacional; c¢) remogdo compulséria na mesma praga; d) remocgao
compulséria para municipios limitrofes e regides metropolitanas; €) remogéo de
empregados detentores de cargo de confianga e aqueles que, no contrato, exista
clausula explicita ou implicita autorizando a referida remogao" (grifei).

A decisdo fora fundamentada de forma clara e expressa, nao

havendo que se falar em negativa de prestacao jurisdicional.

De mais a mais, o deferimento se pauta na comprovagao nos autos
de que o Programa de Adequacao de Quadros, embora argumente o recorrente, que nao foi
langado apenas para transferir funcionarios, esta € uma de suas finalidades, haja vista as
alteragdes ocorridas no quadro funcional, o que, segundo o préprio banco, o faz agora

necessitar de ajustes para se adequar as exigéncias do mercado.

Adite-se que, em que pese defenda o apelante clausula implicita de
transferibilidade em seus editais de concurso publico, para o qual se submetem os seus
funcionarios, tais editais nunca podem extrapolar a lei propriamente dita. E, neste particular, o
art. 469 e seus paragrafos do Texto Celetista ndo deixam duvidas das hipoteses autorizativas
de tal transferéncia, inclusive para aqueles que exercem cargo de confianga, dentre outras,

hipoteses estas claramente delineadas na sentenga.

Com relagcdo a multa diaria, entendo que ha a possibilidade de o
juiz aplicar o art. 537 do CPC, que dispde sobre fixacdo de multa diaria para cumprimento de

obrigagao de fazer. A mesma tem por objetivo dar efetividade ao Processo do Trabalho.
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Assim, considerando que o objetivo do legislador € de que a
obrigagdo de fazer reste satisfeita, deve ser imposta multa cominatoria para que tal

determinagao seja cumprida.

Sem reproches.

3. HONORARIOS ADVOCATICIOS DE SUCUMBENCIA - ARTIGO
791-A DA CLT

Registra o apelante que, com o advento da Lei n® 13.467, de 13 de
Julho de 2017, que promoveu a alteragao parcial da CLT, o legislador criou um novo dispositivo
legal, o artigo 791-A, o qual permite a condenagdo de ambas as partes em honorarios
advocaticios de sucumbéncia na Justica do Trabalho, inclusive no caso de julgamento parcial
da lide.

Considerando que a decisdo sera totalmente reformada, requer a
condenacdo da parte autora em honorarios advocaticios de 15% sobre o montante em que foi

sucumbente.
Ao exame.

Verificada a natureza dos pedidos deferidos, corretamente

deferidos os honorarios com base no valor da causa, nos termos do art. 791-A da CLT.

De mais a mais, ndo houve qualquer reforma a ser procedida na
sentencga, consoante o quanto alhures analisado, pelo que, por este viés, também descabe o

pedido de reforma quanto aos honorarios sucumbenciais.

Pelo exposto, REJEITO a preliminar de inadequagéao da via eleita
e, no mérito, NEGO PROVIMENTO ao recurso.

Acordam os Excelentissimos Desembargadores da Quinta Turma
do Tribunal Regional do Trabalho da Quinta Regido, em sua 12 Sessao virtual, iniciada no
décimo primeiro dia do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e um e encerrada no
vigésimo terceiro dia do mesmo més, cuja pauta foi divulgada no Diario Eletrénico da Justica do

Trabalho em 28/01/2021, sob a Presidéncia do Excelentissimo Senhor Desembargador do
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Trabalho VALTERCIO DE OLIVEIRA, composta pelos Excelentissimos Senhores
Desembargadores do Trabalho NORBERTO FRERICHS e PIRES RIBEIRO, bem como com a

participacado da representante do Ministério Publico do Trabalho,

Por unanimidade, REJEITAR a preliminar de inadequagao da via
eleita e, no mérito, NEGAR PROVIMENTO ao recurso.

NORBERTO FRERICHS
Relator(a)

Assinado eletronicamente por: [NORBERTO
FRERICHS] - bb10505
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